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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения» (далее - Учреждение), является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности,  не распределяет полученную прибыль между участниками (учредителями). 

Официальное полное наименование Учреждения на русском языке: Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения».

Официальное сокращенное наименование Учреждения на русском языке: «МБУ «КЦСОн»».

1.2. Учредителем Учреждения и собственником имущества является муниципальное образование Мотыгинский район в лице администрации Мотыгинского района, часть функций и полномочий Учредителя исполняет Управление социальной защиты населения администрации Мотыгинского района (далее – Уполномоченный орган).

1.3. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество на праве оперативного управления, лицевые счета в территориальном органе Федерального казначейства, а также расчетные счета, открытые в порядке, предусмотренном действующим законодательством, бланки, штампы, гербовую печать со своим наименованием и наименованием Учредителя на русском языке.

Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.4. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в арбитражном, третейском судах, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.5. Учреждение осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя и назначением имущества.

1.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества Учреждения средств, а также недвижимого имущества. Учредитель имущества не несет ответственности по обязательствам Учреждения. 

1.7. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Красноярского края, указами и распоряжениями  Губернатора Красноярского края, постановлениями и распоряжениями Правительства Красноярского края, решениями (приказами), постановлениями Учредителя и настоящим Уставом.


1.8. Учреждение предназначено для оказания комплекса социальных услуг гражданам в стационарной, полустационарной форме и в форме социального обслуживания на дому, направленных на улучшение условий их жизнедеятельности. 

Социальные услуги, в том числе входящие в перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг на территории Красноярского края, утвержденный Законом Красноярского края от 16.12.2014 № 7-3023 «Об организации социального обслуживания граждан в Красноярском крае» (далее – Перечень социальных услуг), оказываются гражданам бесплатно либо на условиях частичной или полной оплаты.   

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, а также осуществлять иные виды деятельности, называемые дополнительными, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано при условии, что такая деятельность указана в Уставе.
Тарифы на такие услуги устанавливается в порядке, определенном действующим законодательством.

1.9. Юридический адрес (местонахождение) Учреждения:

663400, Россия, Красноярский край, Мотыгинский район, п.г.т. Мотыгино, ул. Советская, 112.

1.10. Структурными подразделениями Учреждения являются:

· отделение социального обслуживания на дому №1;
· отделение социального обслуживания на дому №2;
· отделение срочного социального обслуживания;
· отделение профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних со стационаром на 8 койко-мест;

· отделение реабилитации детей с ограниченными возможностями здоровья (с обслуживанием лиц молодого возраста с ограниченными возможностями здоровья);

· отделение социальной помощи семье и детям (с наличием мобильной бригады);
· аппарат управления.
В Учреждении по согласованию с Учредителем могут открываться иные отделения, деятельность которых не противоречит уставным видам деятельности Учреждения.

1.11. Все отделения Учреждения в своей деятельности руководствуются разработанными и утвержденными Положениями об отделениях и подчиняются директору Учреждения.

1.12. Каждое отделение Учреждения возглавляет заведующий, назначаемый приказом директора Учреждения по согласованию с Уполномоченным органом.  Контроль деятельности отделений осуществляет руководство Учреждения.

         Социальное обслуживание граждан отделениями Учреждения может осуществляться на разовой, временной или постоянной основе.

        Социальное обслуживание Учреждением осуществляется в объемах, определенных государственными стандартами социального обслуживания и предоставляется гражданам бесплатно, а также на условиях частичной или полной оплаты на основаниях и в порядке, установленных действующим законодательством Российской Федерации и Красноярского края.

        1.13. Зачисление граждан на обслуживание отделениями Учреждения производится приказом директора Учреждения на основании документов установленного образца.

         1.14.  Снятием граждан с обслуживания структурными подразделениями Учреждения производится приказом директора Учреждения по личному заявлению обслуживаемого лица, по истечении сроков обслуживания, нарушении договорных условий оплаты за обслуживание, выявлении медицинских противопоказаний, нарушении гражданами установленных норм и правил при предоставлении им социальных услуг.

       1.15. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Красноярского края.
2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Предметом деятельности Учреждения является реализация переданных органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий по социальному обслуживанию граждан в порядке и на условиях, определенных действующим законодательством Российской Федерации, Красноярского края и правовыми актами Мотыгинского района.
2.2.  Целями создания Учреждения являются реализация права граждан 
на социальное обслуживание и помощь со стороны государства, предоставление социальных услуг получателям социальных услуг в соответствии с индивидуальными программами и условиями договоров, заключенных с получателями социальных услуг или их законными представителями, и предоставление срочных социальных услуг.

2.3. Для достижения указанных целей Учреждение предоставляет социальные услуги гражданам в стационарной, полустационарной формах и в форме социального обслуживания на дому в объеме услуг, включенных в ведомственный перечень социальных услуг, в том числе:

· социально-бытовые услуги, направленные на поддержание жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;
· социально-медицинские услуги, направленные на поддержание и сохранение здоровья получателей социальных услуг путем оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, в получении медицинской помощи в объеме Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам Российской Федерации медицинской помощи в Красноярском крае, госпитализации, диспансеризации, медицинских осмотрах, систематического наблюдения для выявления отклонений в состоянии здоровья, проведении мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, проведении санитарно-просветительской работы;

· социально-психологические услуги, предусматривающие оказание помощи в коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для адаптации в социальной среде;

· социально-педагогические услуги, направленные на профилактику отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, формирование у них позитивных интересов (в том числе в сфере досуга, спорта, здорового образа жизни), организацию их досуга (праздники, экскурсии и другие культурные мероприятия), оказание помощи семье в воспитании детей;

· социально-трудовые услуги, направленные на оказание помощи в трудоустройстве и в решении других проблем, связанных с трудовой адаптацией; 

· социально-правовые услуги, направленные на оказание помощи в получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных интересов получателей социальных услуг (содействие в оформлении и восстановлении утраченных документов, в получении полагающихся льгот, пособий, компенсаций, алиментов и других выплат в соответствии с действующим законодательством);

· услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов, в том числе проведение (содействие в проведении) социально-реабилитационных мероприятий, обучения навыкам самообслуживания, проведение занятий в группах взаимоподдержки, клубах общения, группах здоровья;

· срочные социальные услуги, в том числе экстренное помещение детей, оставшихся без попечения родителей, в специализированные учреждения (отделения) социального обслуживания детей, содействие в сборе и оформлении или оформление документов для признания гражданина нуждающимся в социальном обслуживании, определении права на меры социальной поддержки и другие.

Учреждение осуществляет профилактику обстоятельств, обуславливающих нуждаемость гражданина в социальном обслуживании, и содействие на основе межведомственного взаимодействия в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам (социальное сопровождение). 

       2.4.  В случае осуществления Учреждением видов деятельности, которые в соответствии с действующим законодательством подлежат обязательному лицензированию или для осуществления которых необходимо получение специального разрешения, Учреждение приобретает право осуществлять указанные виды деятельности только после получения соответствующей лицензии (разрешения) в порядке, установленном действующим законодательством.

       2.5. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с муниципальным заданием на оказание муниципальных услуг.

2.6. Учредитель формирует и утверждает муниципальное задание для Учреждения в соответствии с основными видами деятельности Учреждения.

2.7. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.8. Учреждение для достижения цели, ради которой оно создано, может заниматься приносящей доход деятельностью в виде оказания платных услуг.

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и расходуются в порядке, определенном действующим законодательством.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством. Учреждение строит свои отношения с государственными органами, органами местного самоуправления и другими организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров, соглашений, контрактов.

3.2. Учреждение свободно в выборе форм и предмета договоров и обязательств, любых других взаимоотношений с организациями, которые не противоречат действующему законодательству и настоящему Уставу.

3.3. Для выполнения цели своей деятельности в соответствии с действующим законодательством Учреждение имеет право:

· осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя, собственника имущества;

· для достижения целей создания Учреждения заключать договоры, контракты с физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом;

· принимать участие в уже существующих ассоциациях (союзах), образованных в соответствии с целями деятельности и задачами Учреждения;

· по согласованию с Учредителем  планировать деятельность по социальной политике, проводимой в Мотыгинском районе и определять основные ее направления и перспективы развития;

· открывать лицевые счета в  Федеральном казначействе или финансовом органе муниципального образования, а также расчетные счета в соответствии с действующим законодательством;

· совершать в рамках закона иные действия в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

3.4. Учреждение обязано:

· нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных и расчетных обязательств;

· возмещать ущерб, причиненный нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников;

· обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

· составлять, утверждать и представлять Учредителю в установленном порядке отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;

· составлять и исполнять план финансово-хозяйственной деятельности;

· согласовывать с Учредителем сдачу в аренду недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

· согласовывать с Учредителем совершение крупных сделок;

· обеспечить открытость и доступность документов, установленных законодательством;

· не допускать разглашение информации, отнесенной законодательством Российской Федерации к информации конфиденциального характера или служебной информации о получателях социальных услуг, предоставление данной информации допускается в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

· выполнять иные обязанности и обязательства в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и нормативно-правовыми актами Учредителя.

3.5. Учреждение обладает полномочиями муниципального заказчика на осуществление функций по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством.
3.6. Учреждение не вправе:

       Ограничивать права, свободы и законные интересы получателей социальных услуг;

        Применять физическое или психологическое насилие в отношении получателей социальных услуг, допускать их оскорбление, грубое обращение с ними.

3.7. Не допускается разглашение информации, отнесенной законодательством Российской Федерации к информации конфиденциального характера или служебной информации, о получателях социальных услуг лицами, которым эта информация стала известна в связи с исполнением профессиональных, служебных и (или) иных обязанностей.
4. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности муниципального образования Мотыгинский район, отражается на балансе Учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления. В отношении этого имущества Учреждение осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя, Уполномоченного органа и назначением имущества права владения, пользования и распоряжения им.

4.2. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. 

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

Уменьшение объема субсидии, предоставленной  на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

4.3. Учреждение может совершать крупные сделки только с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества, а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки, либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества  превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения,  определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

4.4. Учреждение вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

Учреждение вправе в случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, вносить указанное имущество в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника.

4.5. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

· имущество, переданное Учреждению его Учредителем на праве оперативного управления;

· финансовое обеспечение деятельности осуществляется в форме плана финансово-хозяйственной деятельности путем предоставления из бюджета Красноярского края субсидий на выполнение муниципального задания;

· средства, выделяемые целевым назначением в соответствии с целевыми программами;

· дары и пожертвования российских и иностранных юридических и физических лиц;

· средства от приносящей доход деятельности;

· иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

Финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем, или приобретенного за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

4.6. Учреждение не вправе:

 размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами;

совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, если иное не установлено действующим законодательством.

4.7. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

· эффективно использовать имущество;

· обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

· не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;

· осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности;
· выполнять иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.8. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии с утвержденным Учредителем планом финансово-хозяйственной деятельности.

4.9. Списание закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления имущества осуществляется в порядке, определенном представительным органом местного самоуправления Мотыгинского района по согласованию с Учредителем. Списание иного закрепленного за Учреждением имущества осуществляется Учреждением самостоятельно.

4.10. Собственник имущества в отношении имущества, закрепленного за Учреждением либо приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. К компетенции Учредителя относятся следующие вопросы:

1) принятие решения о реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения;

2) утверждение устава Учреждения, а также вносимых в него изменений и дополнений;

3) принятие решения о предоставлении субсидии на цели, не связанные с возмещением нормативных затрат, финансовое обеспечение которых осуществляется в соответствии с муниципальным заданием, Учреждению с указанием ее объема; 

4) заключение с Учреждением соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, не связанные с возмещением нормативных затрат, финансовое обеспечение которых осуществляется в соответствии с муниципальным заданием; 

5) установление порядка определения платы за работы, услуги, оказываемые Учреждением сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;

6) предварительное согласование на совершение крупных сделок Учреждения и одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

7) определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в соответствии с общими требованиями, установленными законодательством Российской Федерации; 

8) согласование передачи денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал или иную передачу имущества другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника;

9) определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

10) принятие решения об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества с одновременным принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении средств на его приобретение;

11) принятие решения о включении имущества в перечень особо ценного движимого имущества;

12) согласование распоряжения Учреждением особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом, в том числе передачу его в аренду;

13) закрепление имущества за Учреждением на праве оперативного управления, прекращение права оперативного управления посредством изъятия имущества у Учреждения;
14) проведение ежемесячного мониторинга состояния дебиторской, кредиторской задолженности и просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
15) осуществление иных функций и полномочий Учредителя.
5.2. К компетенции Уполномоченного органа относятся следующие вопросы:
1) согласовывает Устав Учреждения;
2) назначает (утверждает) директора Учреждения и прекращает его полномочия, по согласованию с Главой Мотыгинского района; 

3) формирует и утверждает муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам в соответствии с настоящим Уставом; 

4) осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания; 

5) формирует перечень муниципальных услуг, оказываемых Учреждением в качестве основных видов деятельности.
6) утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

7) осуществляет финансирование Учреждения в соответствии с муниципальными заданиями; 

8)  осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами;
9) утверждает порядок нормативных затрат на оказание муниципальных и нормативных затрат на содержание имущества;
10) осуществляет иные функции и полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
5.3. Директор в силу своей компетенции:

1) осуществляет оперативное руководство деятельностью Учреждения, самостоятельно решает все вопросы деятельности Учреждения;

2) без доверенности действует от имени Учреждения, осуществляет прием граждан, представляет его во всех учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, органах государственной власти, органах местного самоуправления, как на территории России, так и за ее пределами;

3) в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям деятельности, выдает доверенности, открывает лицевые и расчетные счета в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

4) по согласованию с Учредителем утверждает в пределах своих полномочий структуру, штатный и квалификационный состав работников Учреждения;

5) принимает, увольняет работников Учреждения в соответствии с нормами трудового законодательства, утверждает их должностные обязанности;

6) издает приказы, распоряжения и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;

7) обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления;

8) предоставляет в установленные сроки все виды отчетности, предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами;

9) обязан соблюдать законодательство Российской Федерации, а также обеспечить его соблюдение при  осуществлении Учреждением своей деятельности;

10) выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава.

11) Директор несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований, установленных федеральным законом и настоящим Уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5.4. Взаимоотношения работников и директора, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде.

6. ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Учреждение осуществляет в соответствии с действующим законодательством оперативный бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитывается о результатах деятельности в порядке и в сроки, установленные Учредителем согласно законодательству Российской Федерации, нормативным актам Красноярского края.

За искажение отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

6.2.
Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем и Уполномоченным органом.

6.3.
Контроль за эффективностью использования и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Уполномоченный орган.

7. СТРАХОВАНИЕ

Имущество Учреждения и риски, связанные с его деятельностью, страхуются в соответствии с действующим законодательством.

8. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ 

И РЕОРГАНИЗАЦИИ УЧРЕЖДЕНИЯ

8.1. Учреждение ликвидируется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, по предложению Учредителя или решению суда. Ликвидация Учреждения влечет за собой прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

Ликвидационная комиссия назначается Учредителем. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами. 
Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение  прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

8.2. Реорганизация Учреждения может осуществляться в форме слияния, присоединения, разделения, выделения или преобразования в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. В случаях, установленных законом, реорганизация Учреждения проводится по решению Учредителя или решению суда.

8.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, возлагаемых на Учреждение, к его правопреемнику в порядке, установленном законодательством. При реорганизации Учреждения, кроме реорганизации в форме выделения, все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику.

8.4. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Красноярского края.

8.5. При ликвидации Учреждения его архивы передаются в муниципальное казенное учреждение «Мотыгинский районный архив» в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. Передача документов осуществляется силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями Федерального закона от 22.10.2004 № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации».

8.6. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном законодательством порядке, передается Учредителю.
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются Учредителем по согласованию с Уполномоченным органом. Изменения и дополнения к Уставу подлежат регистрации в установленном порядке.

9.2. В связи с регистрацией настоящего Устава утрачивает силу редакция Устава, утвержденная Постановлением администрации Мотыгинского района от 12.03.2015 г. № 138-п.
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